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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2006 ad oggi

Curriculum Vitae Matteo Montanari

Matteo Montanari

Q@ Viadella Vittorina, 9 — GUBBIO (PG) 06024 - ITALIA
. +393386411433

¥4 matteo.montanari27@gmail.com

Sesso Maschile | Data di nascita 27.04.1969 | Nazionalita Italiana

Direttore del GAL Alta Umbria s.r.l.

Laurea in Giurisprudenza conseguita alla Universita degli Studi di Perugia e Master di Giurista di
Impresa conseguito alla LUISS (Libera Universita Intemazionale degli Studi Sociali) di Roma.
Esperienza quasi ventennale nella progettazione e gestione di progetti europei comprovata dalla
attivita svolta nellambito del GAL Alta Umbria s.r.l. e dallinserimento nella European Network for Rural
Development della Commissione Europea (DG Agri) con il ruolo di Project Manager.

Comprovata esperienza nel settore della programmazione negoziata e della elaborazione di strategie
di sviluppo locale

Elevata capacita nella progettazione e gestione di risorse pubbliche (vedi esperienza professionale)
Ottima attitudine a dirigere gruppi di lavoro e a sviluppare progetti finanziati con risorse pubbliche
Ottima conoscenza delle procedure amministrative in particolare di quelle relative al Codice degli
Appalti.

Il motivo e la funzionalita della mia candidatura all'incarico di esperto di disegno, monitoraggio e
valutazione di progetti di sviluppo finanziati con fondi europei & legato alle seguenti ragioni:

- unaesperienza lavorativa quasi ventennale incentrata sulla progettazione e assistenza
tecnica per l'attuazione di strategie locali di sviluppo partecipato;

- la comprovata conoscenza delle procedure dei fondi strutturali europei;

- la comprovata conoscenza delle problematiche e delle dinamiche socio-economiche del
teritorio;

- unaesperienza pluriennale nella progettazione e gestione di interventi incentrati sulla
promozione delle filiere produttive, sulla qualificazione del turismo sostenibile e sul
potenziamento dei servizi alla popolazione (si veda “Esperienza professionale”),
accompagnata da una buona attitudine a lavorare sotto pressione e a prendere decisioni e
risolvere problemi in tempi ristretti;

- oftima attitudine a lavorare in gruppo per il raggiungimento di obbiettivi comuni.

Attualmente sto ricoprendo la carica di Direttore del GAL Aita Umbria s.r.l., soggetto che ha

come mission la gestione delle risorse comunitarie attraverso strategie di sviluppo locale
partecipato.
In questo contesto ho la responsabilita tecnica dellattivita del GAL e pertanto della elaborazione e

corretta attuazione del Piano di Sviluppo Locale e di tutti gli interventi in esso previsti.
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Sovraintendo all'attivita di n° 6 dipendenti/collaboratori (sedi di Gubbio e Citta di Castello) con
esperienza pill che decennale nel settore della programmazione comunitaria.
Nell’'ambito del mio incarico ho partecipato alla redazione del Piano di Sviluppo Locale
dell’Alta Umbria 2000-2006 e ho redatto personalmente il Piano 2007-2013.
Attualmente sto redigendo il Piano 2014-2020.
Nell'attuazione del suddetto incarico, oltre alle specifiche competenze nella progettazione ed
attuazione di progetti di sviluppo finanziati con fondi europei, ho acquisito una ottima conoscenza delle
procedure pubbliche a diversi livelli (regionale, locale, comunitario) ed in particolare:
- oftima conoscenza delle tecniche comunitarie di project management (C.L.L.D., LTI,
progetti di filiera) comprovata dalla gestione di due cicli di programmazione dei fondi
strutturali (2000-2006 e 2007-2013);
- capacita di elaborazione di documenti programmatici complessi inerenti progetti di sviluppo
finanziati da fondi comunitari (Piani di Sviluppo Locale);
- capacita di gestione di progetti finanziati dai fondi strutturali e spiccata attitudine ad applicare
la metodologia comunitaria Logical Framework Approach che prevede I'utilizzo di procedure
di monitoraggio, 'applicazione di indicatori di risultato, e la creazione di sistemi per la
valutazione dell'efficienza-efficacia dei progetti;
- conoscenza degli stumenti di finanziamento comunitario e delle procedure che ne
disciplinano il funzionamento;
- conoscenza del diritto amministrativo e delle procedure proprie degli Enti locali;
- capacita tecnica nella gestione di una societa partecipata da un partenariato pubblico-privato
(GAL).

Nellambito dell'incarico di Direttore del GAL Alta Umbria ho progettato e coordinato interventi sulla
promozione del territorio, delle risorse culturali, dei prodotti tipici e sul potenziamento dei
servizi alla popolazione, curando I'elaborazione e I'attuazione dei progetti.

Di seguito riporto, a titolo esemplificativo, alcuni dei progetti a regia diretta da me ideati e
sviluppati nel corso dell'ultima programmazione 2007-2013:

- Natale in Alta Umbria (campagna promozionale del territorio dell’Alta Umbria su quotidiani
nazionali)

- Osterie del Gusto (promozione interterritoriale di circuiti della ristorazione e valorizzazione
della filiera agroalimentare)

- Umbria, lasciati sorprendere (campagna promozionale del territorio dellAlta Umbria su
canali RAI e quotidiani nazionali)

- Alta Umbria Web 2.0 (campagna promozionale del territorio dell' Alta Umbria su social
network)

- Piattaforma turistica dell’Alta Umbria (progetto di informatizzazione dell'offerta turistica
locale, attualmente utilizzato anche a Gubbio per la segnaletica gr code e per le audioguide
su dispositivi mobili quali smartphone e tablet)

- Educazione alimentare — Iniziative didattiche rivolte agli Istituti Scolastici incentrate sui
corretti stili di vita

- Iniziative di informazione e diffusione sul territorio — Organizzazione di seminari e
pubblicazione di materiale informativo incentrati sugli strumenti di finanziamento europei e

sulle buone prassi attuate nel temitorio.
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Dal 1998 al 2005
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Per tutti i suddetti progetti ho redatto il progetto esecutivo e curato I'attuazione da un punto di vista

amministrativo e organizzativo.

Per quanto riguarda gli interventi incentrati sui servizi alla popolazione ho:

- co-coordinato un progetto sperimentale di mobilita altemativa (bus a chiamata) a Citta di
Castello. Il progetto “Chi ama il bus chiama il bus” & stato portato all'attenzione dei
competenti uffici della Regione Umbria come buona prassi di trasporto altemativa al TPL

- hoelaborato il progetto ed il successivo bando per la creazione di micronidi e microasili
nel territorio dell'Alta Umbria

- ho elaborato un progetto ed il successivo bando per la creazione della rete radio per la
protezione civile in Alta Umbria (progetto realizzato dal Comune di Citta di Castello in

qualita di capofila).

Oltre ai suddetti interventi ho redatto e istruito, in qualita di Responsabile del procedimento, numerosi
bandi per l'accesso a contributi comunitari rivolti a imprese e enti pubblici. In tutti i bandi elaborati ho

sempre dovuto impostare griglie di valutazione dei progetti e creare sistemi di monitoraggio in

itinere ed ex post sull’avanzamento degli interventi.
Di seguito riporto, a titolo esempilificativo, alcuni dei suddetti bandi:

= e =

- Misura 411-Competitivita imprese agricole. Bando rivolto alle imprese agricole del
territorio dell’Alta Umbria. Dotazione finanziaria : 15.600.000,00 di cui 7.800.000 di
contribuzione pubblica

- Misura 413-Riqualificazione Borghi rurali. Bando rivolto a partenariato pubblico-privati del
territorio dell'Alta Umbria 812.000,00 di cui 520.000,00 di contribuzione pubblica

- Misura 413-Valorizzazione di itinerari tematici. Bandi rivolti agli enti pubblici del territorio
dell’Alta Umbria Dotazione finanziaria pubblico+privato: 1.540.000,00 con contribuzione
pubblica al 100%.

Nel corso del 2015 il GAL Alta Umbria ha ricevuto riconoscimenti nazionali per la qualita e la
innovativita della programmazione alla Fiera del Levante, ad Expo 2015 e da parte della
Confederazione Italiana Agricoltori (Premio Bandiera verde)

| progetti sopra riportati hanno un valore meramente esemplificativo in quanto rappresentano

una parte dell’attivita svolta come Direttore del GAL Alta Umbria s.r.l. {solo nell’ultima
programmazione il GAL Alta Umbria s.r.l. ha infatti gestito e finanziato circa 200 progetti).

Ho svolto 'attivita di consulente tecnico presso il GAL Eugubino-Gualdese (fino al 2002) associazione
trasformatasi in GAL Alta Umbria s.r.l. nel 2002.

Sono stato assunto, tramite selezione pubblica, il 3 aprile 1998.

In questi ambiti lavorativi ho svolto la funzione di animatore economico e istruttore, partecipando
attivamente allo sviluppo di progetti rivolti ad enti pubblici e soggetti privati imprese e formazione
professionale) e finanziati con fondi comunitari.

Nel periodo di riferimento ho anche partecipato a percorsi formativi e a giomate seminariali incentrati
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PUBBLICAZIONI E SEMINARI
ISTITUZIONALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da 1887-1996

Da 1982-1987

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Curriculum Vitae Matteo Montanari

sulla programmazione negoziata e sui fondi comunitari.

Pubblicazioni:

1996 — Tesi di Laurea “| fondi strutturali della Comunita Europea”

2001 — Realizzazione della Guida turistica “E’ Umbria”

2004 - Realizzazione della pubblicazione “Educazione ambientale e temitorio”

2007 — Realizzazione della pubblicazione “Gubbio e Alto Chiascio cuore medievale del'Umbria”

2009 — Realizzazione dello studio sul sistema socio-economico dell’Alta Umbria

2015 — Reallizzazione della pubblicazione sui risultati della programmazione 2007-2013 in Alta Umbria
Dal 2010 Responsabile della newsletter Alta Umbria Inform@

Seminari (ultimi due anni):

19 settembre 2014 — Montone: Sviluppo Locale e Programmazione Comunitaria 2014-2020
5 dicembre 2014 — Gualdo Tadino: Buone prassi attuate dal GAL Alta Umbria

13 marzo 2015 — Gubbio: Sviluppo Locale e Programmazione Comunitaria 2014-2020

9 aprile 2015 — Umbertide: Piano di Sviluppo Locale e Approccio Leader

30 luglio 2015 — Padiglione lItalia/Expo: Governance e sviluppo locale (buone prassi)

|
Corso Post — Laurea Giurista di Impresa - Universita LUISS di Roma
Laurea in Giurisprudenza - Universita degli Studi di Perugia con tesi sui Fondi
strutturali della Comunita Europea
Liceo Classico G. Mazzatinti - Gubbio
||
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto | Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 B2 B2 B2

Livelli comprovati da Cambridge First Certificate conseguito nel 1995

= Buona attitudine alla comunicazione. Sono abituato a relazionarmi quotidianamente con diverse
tipologie di interlocutori: imprenditori, pubblici amministratori, cittadini.
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Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

Curriculum Vitae Matteo Montanari

= Attualmente dirigo un gruppo di lavoro composto di 6 laureati con esperienza piu che decennale nel
settore della progettazione negoziata. Sono abituato a confrontarmi con imprenditori € amministratori
pubblici a diversi livelli (comunale e regionale) e a prendere decisioni in tempi stretti.

= Operando in una societa strutturata su due sedi ubicate in Comuni diversi ho acquisito un’ottima
capacita nella creazione di schemi organizzativi delle risorse umane e nella relativa assegnazione di
mansioni.

« La gestione di progetti finalizzati alla creazione aziendale e la specializzazione post-universitaria in
Giurista di impresa hanno arricchito profondamente la mia conoscenza delle dinamiche aziendali
relativamente ai processi di organizzazione dei processi e delle risorse umane.

= Ho gestito tavoli di programmazione territoriale e di cooperazione interregionale e transnazionale.

= L'esperienza lavorativa mi ha consentito di acquisire una professionalita poliedrica con una spiccata
predisposizione al problem solving

AUTOVALUTAZIONE
Eleborezlone comunicezions | Cre8zone di — Risoluzione di
informazioni | Contenuti problemi
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (Excel., Word e Powerpoint) Buona
padronanza dei programmi per {'elaborazione digitale delle immagini e capacita gestionale di
piattaforme web dotate di CMS (Content Management System). Attualmente gestisco personalmente
il sito istituzionale del GAL Alta Umbria

= Capacita di comunicare i risultati dell'attivita svolta e di trasferire buone prassi attivate nella
progettazione comprovata da:
- esperienza pluriennale nella pubblicazione della Newsletter AltaUmbrialnform@
- gestione del sito www.galaltaumbria.it
- realizzazione di depliant e brochure sulle iniziative attuate dal GAL Alta Umbria

Patente B

Gubbio, 01.03.2016 Mat_teo Montanari
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INFORMAZION! PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Febbraio 2003 — oggi

Luglio 1998 — Gennalo 2003

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Marzo 2001

Ottobre 2000

Curriculum Vitae Maria Teresa Nicchi

Maria Teresa Nicchi

9 Via del Passero, n. 2 - 06024 Gubbio (PG) - ltalia
@ +393394379847
= minicchi@agalaltaumbria.it — nicchimariateresa@gmail.com

Sesso F | Data di nascita 11/12/1971 | Nazionalita Italiana

Impiegata amministrativa

Alta Umbria S.r.l.

Traversa Via Leonardo da Vinci — Zona Fontevole - 06024 Gubbio (PG)

Soggetto gestore dell’Asse IV Approccio Leader — PSR per 'Umbria 2007-2013 e del Programma di
Iniziativa Comunitaria 2000-2006 Leader+ nel temitorio dell’Alta Umbria

Attivita di segreteria

Gestione amministrativa e contabile della struttura.

Gestione di progetti di cooperazione transnazionali per la promozione dellimmagine del territorio, con
particolare riferimento alla Spagna.

Collaborazione nell'elaborazione ed attuazione dei progetti a regia diretta GAL.

Monitoraggio e rendicontazione dei progetti a regia diretta GAL.

Monitoraggio e rendicontazione dei costi di gestione del GAL.

Implegata amministrativa

Associazione Gruppo di Azione Locale Eugubino Gualdese Perugino

Via Maffei, n. 32 — 06024 Gubbio (PG)

Soggetto gestore del Programma di Iniziativa Comunitaria 1994-1999 Leader |l nel comprensorio
eugubino gualdese.

Gestione amministrativa e contabile della struttura.

Gestione delle relazioni con altri Gruppi di Azione Locale nazionali ed intemazionali.

Gestione di progetti di cooperazione transnazionali per la promozione dellimmagine del teritorio, con
particolare riferimento alllfanda, alla Francia, alla Grecia e allInghilterra.

Monitoraggio e rendicontazione dei costi di gestione del GAL.

Sportello informazione imprese.

Aftivita di valorizzazione dei prodotti artigianali e agroalimentari del temitorio attraverso
l'organizzazione e la partecipazione a fiere e manifestazioni promozionali, tra le quali "Ab Hof’ —
Wieselburg (Austria) e “Il Salone dei Sapori” — Milano.

Organizzazione grafica e stesura di guide e brochure promozionali, tra le qualfi la guida promozionale
del comprensorio Eugubino Gualdese Perugino “E’ Umbria” .

Stage presso la Societd Consortile a Responsabilita Limitata Patto Temitoriale Oristano, Soggetto
Intermediario Locale, responsabile del Patto Temitoriale di Oristano, uno dei dieci Patti per
l'occupazione italiani. Lo stage ha avuto come materia lo studio delle modalita di gestione e
rendicontazione dei costi di funzionamento del S.I.L. , oltre ad una breve panoramica sul Piano di
Sviluppo Locale.

Stage presso il West Limerick Resources Ltd, Newcastle West — IRLANDA, ente gestore del
Programma LEADER |l nella contea del West Limerick. Lo stage era incentrato sulle modalita di
gestione e rendicontazione del Programma di Iniziativa Comunitaria Leader Il in Idanda

Pagina1/2



g‘:{suropass
Febbraio-Aprile 2000

Giugno 1997

Giugno 1990

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Tedesco
Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenza digitale

Patente di gulda

Curriculum Vitae Maria Teresa Nicchi

Corso di formazione "Sviluppo del partenariato locale” organizzato dalla societa Eurostrategie S.r.l. |l
corso era incentrato sulle modalita di gestione degli strumenti di finanziamento dell’'Unione Europea.

Laurea in Lingua e Letteratura Tedesca conseguita presso la Facoltd di Lettere e Filosofia
dell'Universita degli Studi di Perugia (Corso di Laurea in lingue e Letterature straniere modeme con
indirizzo europeo) in data 24/06/1997 (anno accademico 1996/1997) con la votazione di 110/110 e
lode.

Diploma di maturita linguistica conseguito presso ['Istituto Tecnico Industriale Sperimentale di Gubbio,
anno scolastico 1989/1990 con la votazione di 57/60.

E
ltaliano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione i Produzione orale
C1 of C1 C1 C1
B2 C1 B2 B2 C1
C1 C1 B2 B2 C1

Livelli: A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

L'esperienza professionale in una struttura operativa formata da collaboratori sempre a stretto contatto
(GA.L. Eugubino-Gualdese — GA.L. Alta Umbria) mi ha consentito di sviluppare ottime capacita di
adattamento al lavoro di gruppo.

Contemporaneamente, grazie anche alle mansioni che ho ricoperto soprattutto con rifeimento alla
gestione di progetti transnazionali, ho sviluppato una forte capacita di comunicazione e relazione in
ambienti multiculturali ed una certa abilita nel coinvolgere soggetti terzi nei progetti proposti.

Buone capacita organizzative grazie al coordinamento di progetti che prevedevano il coinvolgimento
di piti soggetti pubblici e privati.

Ho coordinato la partecipazione del GAL a diversi eventi fieristici ai quali hanno partecipato aziende
agroalimentari e dell'artigianato oltre che le locali Aziende di Promozione Turistica

Ottima padronanza di Microsoft Office
Ottima padronanza di Intemet (utilizzo dei browser Google Chrome, Intemet Explorer, Mozilla Firefox)

Patente B

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/03

Gubbio, 30.06.2016

Maria Teresa Nicchi

fowife—o foe.
/ ‘ /
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

INFORMAZIONI PERSONALL!

TARDUCCI CRISTINA

VIA DELLE MAGNOLIE,25 06012 CITTA' DI CASTELLO (PG)]
3311252609

c.tarducci@galaltaumbria.it

ITALIANA

[0711111965]

2009 AD OGGI

ALTA UMBRIA SRL - GUBBIO (PG)

Sviluppo locale

Dal 2012 dipendente a tempo indeterminato.

Esperta in materia di strategie di sviluppo locale: in tale veste , nell'ambito della gestione

dell'Approccio Leader - Regione Umbria, mi occupo di:

1)

2)

3)

4)

5)

PROGETTAZIONE relativamente al Piano di Azione Locale Alta Umbria 2014-2020.
Quale componente del gruppo di progettazione, attuaimente mi sto occupando della
analisi SWOT , definizione dei fabbisogni e analisi delle esigenze del territorio
lavorando ad una prima ipotesi di strategia e del relativo tema catalizzatore.

ASSISTENZA TECNICA ai beneficiari finali relativamente alle fasi di
presentazione, geslione e realizzazione di interventi specifici ricadenti nell'area
del'ALTO TEVERE. (Aree di Competenza: incentivazione alle attivith turistiche,
Riqualificazione del paesaggio e del patrimonio rurale, creazione di microimprese di
servizio, servizi essenziali per 'economia e la popolazione rurale)

ISTRUTTORIE AMMINISTRATIVE relative :

a) alle domande di aiuto, partecipando alle commissioni di valutazione dei
progetti, e coadiuvando la direzione nella redazione dei bandi di selezione dei
soggetti privatifpubblici.  Collaboro inoltre alla stesura delle procedure
amministrative per la presentazione, gestione e rendicontazione degli interventi
(vademecum per i beneficiari).

b}  alle domande di pagamento effetluando le valutazioni del caso in ordine
allammissibilita della spesa, gestendo , relativamente alla stessa, i rapporti sia
con la Regione Umbria che con gli organismi di controllo terzi.

ATTIVITA' DI ANIMAZIONE: organizzazione e gestione delle ativita di animazione
rivolte agli enti pubblici, alla popolazione e agli operalori economici relativamente al
territorio dell'Alto Tevere. Progetta ed organizza lo sportelio informativo dell'Alto
Tevere con database utenti -fabbisogni.

ATTIVITA’ A DIRETTA REGIA GAL ALTA UMBRIA s.1.l.

a) Responsabile del progetto di Educazione alimentare realizzato nell'area
dellAlto Tevere: “Il cibo é cultura”. In tale ambito mi sono occupata della
ideazione, progettazione e selezione del soggetio realizzatore, coordinando
tutte le attivita e tenendo i rapporti con le scuole coinvalte.
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b) Responsabile del progetto "Promuovere e sviluppare ['approccio Leader
sul territorio”. In tale ambito mi sono occupata della progettazione e della
ideazione di alcune attivitd di * branding” curando la selezione dei
fornitori e coordinando le attivita ad essi connesse.

PSR _REGIONE UMBRIA 2007-2013 Asse 3 Misura 3.1.3. fa parle, come
rappresentante del GAL ALTA UMBRIA, del gruppo di progettazione relativamente

”
a ‘I ﬁ/&‘a 7;#@/‘& progetto di incentivazione delie attivita turistiche per la

valorizzazione integrata del territorio dell'Alto Tevere, presentato dal Comune di
Citta di Castello in qualita di capofila de! Servizio Turistico Associato Alta Valle del
Tevere. ( Comuni coinvolti : Cittad di Castello, Pietralunga, Monte Santa Maria
Tiberina, Citerna, Umbertide, Montone, Lisciano Niccone).

* Date (da - a) 2002-2005

« Nome € indirizzo del datore di | GRUPPO DI AZIONE LOCALE TRASIMENO ORVIETANO -
lavoro CITTA' DELLA PIEVE (PG)

» Tipo di azienda o settore Sviluppo locale
+ Tipo di impiego Consulente
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile della progettazione, gestione amministrativa e rendicontazione dei seguenti

corsi di formazione professionale:
- Comunicazioni nel settore ambientale (POR REGIONE UMBRIA -cod.
PG04.03.34.035)

- Promotori di sviluppo rurale (POR REGIONE UMBRIA -cod. PG04.03.33.037)
Responsabile della gestione amministrativa e rendicontazione dei seguenti corsi di
formazione professionale:

- Esperta nella gestione delle PMI (POR REGIONE UMBRIA -cod. PG03.03.51.012)

- Espero nella commercializzazione e marketing agroalimentare (POR REGIONE

UMBRIA -cod. PG00.03.33 .024)
- Operatore turistico (POR REGIONE UMBRIA -cod. PG04.03.34.034)

*Date (da - a) 1999 - 2009

* Nome e indirizzo del datore i | GRUPPO DI AZIONE LOCALE TRASIMENO ORVIETANO
lavoro | CITTA' DELLA PIEVE (PG)

* Tipo di azienda o settore Sviluppo locale

. Tipo di impiego Vincitore della selezione pubblica indetta dall' Ass. GAL TRASIMENO ORVIETANO -
Contratto di collaborazione coordinata e continuata per I'atlivitd di animazione e
supporto tecnico nell"attuazione del PIC LEADER Il e PIC LEADER PLUS.
Consulente junior fino al 2004 - dal 2005 Consulente senior

Principali mansioni e responsabilita 1) PROGETTAZIONE redazione (iniziale ed successive modifiche) del Piano di
Sviluppo Locale 2007 -2013 e del Piano di Azione locale 1999- 2004 con analisi e

definizione dei fabbisogni, individuazione delia stralegia e relativo tema catalizzatore,
elaborazione delle schede progettuali, analisi economico finanziaria con stesura del
relalivo piano.
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» Principali mansioni e responsabilita

2) Attivita di animazione: predisposizione delle attivitd di animazione rivolte agli enti
pubblici, alla popolazione e agli operatori economici finalizzate alla definizione dei progeti
e delle attivita di gestione e rendicontazione degli stessi.

3) Assistenza tecnica relativamente alle fasi di presentazione, gestione e rendicontazione di
interventi specifici quali:

- Manifestazioni turistico-rurali: “Arca del Gusto "beneficiario Comune di Orvieto) Festival
di Musica Popolare (beneficiario Comune di San Venanzo)

- Aiuti alle imprese agrituristiche per la qualificazione deli'offerta (beneficiari privati)

- At alle imprese per la valorizzazione e promozione dell'artigianato artistico del
comprensorio (beneficiari privati). Il progetto da me seguito ‘valorizzazione
dell'artigianato artistico del ricamo” & stato individuato dalla RETE RURALE
NAZIONALE (INEA) come buona prassi.

) Attivitd amministrativa: collaborazione alla stesura dei bandi di selezione dei soggetti
privati, collaborazione alla stesura delle procedure amminisirative per la presentazione,
gestione e rendicontazione degli interventi.

Predisposizione di avvisi pubblici, moduli di domanda e altre procedure di appalto pubblico per
la selezione dei fornitori di prodotti/servizi per I'attuazione delle azioni realizzate direttamente dal
GAL.

5) Attivita di monitoraggio Responsabile dell'atlivita di monitoraggio, valutazione dei risultati e
identificazione di azioni di miglioramento e buone prassi. In questo ruolo ho tenuto i rapporti con
la Regione Umbria, la RETE RURALE NAZIONALE e ASSOLEADER.

6) Cooperazione transnazionale Progettazione e affiancamento operativo alla direzione in
qualita di consulente tecnico alla attivita di cooperazione transnazionale e interterritoriale in
diversi paesi tra cui:
1} Francia (progetto "Percorso transnazionale europeo per la valorizzazione del ricamo e del
merletto Italia-Francia -La Via Europea dei Mestieri d'Arte, Merletli e Ricami.)
2) Germania (Progetto Pilota "PANTA REI “Scambio di esperienze e best pratiche per
I'educazione allo sviluppo sostenibile")
3) ltalia - Trentino Alto Adige (Cooperazione- interterritoriale) Progetio Pilota “verso la
coslituzione di un ecomuseo del paesaggio” -

In questa veste ho curato i rapporti con i partner, partecipando e gestendo gli incontri tecnici e di
animazione territoriale. Ho supportato il direttore relativamente a tutie le questioni di carattere
tecnico amministrativo connesse al progetto di cooperazione, provvedendo alla stesura dello
stesso e del relativo accordo di cooperazione.

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

1996-1997

ASSOCIAZIONE “Verso I'Europa” ( Citta di Castello - Perugia)

Formazione professionale in materia di appalti pubblici.
Collaborazione a progetto
Consulente area formativa: progettazione, organizzazione, gestione e rendiconiazione di Corsi

di Formazione finanziali dai Fondi strutturali (Programmi Operativi Multiregionali, Piano
formativo Regione Umbria).
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*Dale (da-a) 1996-1997

« Nome e indirizzo del datore di ISFOL (ROMA) (Istituto per lo Sviluppo della Formazione Professionale dei
lavoro | Lavoratori

* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico di Ricerca Scientifica
* Tipo di impiego Collaborazione a progetto
* Principali mansioni  responsabilita Partecipazione in qualita ricercatore allo studio sullutiizzo dei fondi strutturali con

particolare riguardo al Fondo Sociale Europeo (problemi di revisione, armonizzazione e
impatto dei regolamenti comunitari sulla legislazione nazionale)

«Date (da-a) 1994-1995

* Nome e indirizzo del datore di PROMOSVILUPPO - SPA (Roma)
lavoro

« Tipo di azienda o settore SOCIETA DI SERVIZI PER LO SVILUPPO DI iIMPRESA

* Tipo di impiego Collaborazione a progetto
* Principali mansioni & Consulente alla costituzione di nuove imprese (L..R. 12/95) e all'utilizzo degli strumenti
responsabilita di agevolazione finanziaria a carattere regionale, nazionale e comunitario per gli

investimenti nelle PMI.

Assistenza alla redazione di piani di fattibilita economica e tutoraggio in fase di start up
di nuove iniziative nei settori terziario e agricoltura.

* Date (da-a) 1993-1994
» Nome e indirizzo de! datore di A.R.IS. Sr.l. (Agenzia Regionale per I''lnnovazione e lo Sviluppo) Perugia
lavoro
+ Tipo di azienda o settore SVILUPPO LOCALE, FORMAZIONE PROFESSIONALE
* Tipo di impiego Collaborazione a progetto - Progettista junior:
* Principali mansioni e Assistenza alla progettazione e valutazione nel progetto del settore Agroalimentare e
responsabilit zootecnico della Regione Veneto (modello a filiera). Costituzione di un osservatorio di

imprese e strutturazione di una banca dati.

Collaborazione nella redazione di progetti di formazione professionale e aggiornamento
imprenditoriale nel settore agroalimentare.
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¢ Date (da - a) 1993-1994
* Nome e indirizzo del datore di ASSOPROM - Perugia
lavoro
« Tipo di azienda o settore Societa di consulenza e sostegno alle aziende nella gestione delle risorse umane e degli
incentivi alle imprese.
+ Tipo di impiego Collaborazione a progetto
+ Principali mansioni e responsabilita Consulente alla costituzione di nuove imprese giovanili. (PIM UMBRIA sottoprogramma 2 job
creation) Area di competenza Spoleto-Norcia. Interventi di animazione imprenditoriale,
assistenza tecnica e assistenza alla valutazione di nuove iniziative imprenditoriali
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) A.A. 1890
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Perugia

o formazinne

* Qualifica conseguita LAUREA IN GIURISPRUDENZA

» Date (da - a) A.A. 1984

* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Statale “Ippolito Salviani”
o formazinne
* Qualifica conseguita | Diploma di ragioniere e perito commerciale

* Date (da - a) AA. 1991/1992

* Nome e tipo di istituto di istruzione SP.IME SRL - Milano
o formazione

* Qualifica conseguita MASTER IN MARKETING MANAGEMENT

-Date(da-a) | AA. 2000

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione EURO UNION CONSULT - BRUXELLES

+ Qualifica conseguita MASTER EUROPEO IN FINANZIAMENTI COMUNITARI
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ALTRO |

s Date (da - a)

1993
REGIONE UMBRIA

Idoneita al concorso per il conferimento di incarichi di animazione economica aree Obiettivo 5b.

+ Date (da - a)

1996
PROVINCIA DI PESARO ED URBINO

Idoneita alla selezione pubblica per titoli  colloguio per incarico quale consulente di supporto al
gruppo di lavoro “Pesaro Progetto Europa” in materia di politiche comunitarie.

CAPACITA' E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

ITALIANO

INGLESE

BUONO

SUFFICIENTE

BUONO

INTERNATIONAL HOUSE CERTIFICATE : LEVEL INTERMEDIATE

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita relazionali, spiccata attitudine al lavoro in gruppo.
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza delle principali applicazioni di office automation in ambiente

Buona conoscenza di utilizzo di database (Access) e di programmi di grafica per la
creazione e gestione di news letter e fotografie.

PATENTE O PATENTI Patente B

Citta di Castello, 29/02/2016

Tarduccf Cristina

C‘W;
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i{europass

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Feb. 2003 - Data odiema

Lug. 2002 - Dic. 2002

Sett. 1998 - Giu. 2002

Curriculum Vitae Silvia Pazzaglia

Silvia Pazzaglia

@ Viadegli Aceri, 14 - 06012 Citta di Castello (PG)
§ +393389325287

= s.pazagla@aalaksumbria i siviapazzaglia@gmail.com

Sesso F | Data di nascita 31/10/1974 | Nazionalita italiana

Alta Umbria s.r.l. - Via A. Grandi n. 10 — 08012 Citta di Castello (PG)
(Sede operativa della Societa avente sede Legale in Gubbio (PG) - Via L. da Vinci)

Impiegata Amministrativa

» Attivita di segreteria, gestione servizio archiviazione, piste di controllo progetti, supporto nello
svolgimento di attivita di animazione territoriale

= Stesura delle disposizioni deliberative degli organi societan

= Supporto all'Ufficio tecnico nella gestione di progetti del PSL Programmazione Comunitaria Regione
Umbria Leader + (2000 — 2006) e PSL Programmazione Comunitaria Regione Umbria Approccio
Leader (2007-2014) (Area Alto Tevere)

Alta Umbria s.r.l. - Via A. Grandi n. 10 ~ 08012 Citta di Castello (PG)
(Sede operativa della Societa avente sede Legale in Gubbio (PG) — Via L. da Vinci)

Collaborazione a progetio

Supporto all'intemo del Gruppo di lavoro per l'elaborazione del PSL Programma Comunitario Leader
+ (2000-2006)

GAL Associazione Alto Tevere Valle delle Genti — P.zza Garibaldi - 08012 Cltta di Castsllo (PG)

Implegata Amministrativa

= Attivita di segreteria, gestione protocollo, servizio archiviazione, attivita di front office, anche
telefonico, per i rapporti con il pubblico

= Supporto nello svolgimento di attivita di animazione teritoriale

= Gestione e tenuta della cassa contanti

= Registrazione prima nota contabile e supporto operativo al Responsabile Contabile nella redazione
dei bilanci

» Rendicontazione progetti PAL (Piano di Azione Locale) Programmazione Comunitaria Leader |l
(1994-1999) a diretta aftuazione GAL

= Assistenza al Coordinatore Tecnico nella gestione dei progetti PAL

» Assistenza al Responsabile Amministrativo nella stesura dei verbali degli organi amministrativi

= Monitoraggio finanziario (impegni/pagamenti) GAL/Regione Umbria

» Predisposizione mandati di pagamento GAL/Beneficiari per Ente Tesoriere
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Apr. 1997 — dic. 1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curriculum Vitae Silvia Pazzaglia

GAL Assoclazlone Alto Tevere Valle delle Gentl — Pzza Garlbaldi - 06012 Citta di Castello (PG)

Collaborazione con I'Ufficio tecnico nella redazione de! Piano finanziario del PAL - Programmazione
Comunitaria Leader 1l (1994-1999)

1993

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative &
gestionali

Competenze informatiche

Patents di guida

Citta di Castello, Il 25/02/2016

Conseguimento Diploma di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore
Istituto per Ragionieri e Geometri "Ippolito Salviani” di Citta di Castello

= Votazione conseguita: 46/60

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto ! Lettura Interazione Produzione orale

A2 B1 Al A1 A2

Livelti; A172 Livetio base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livelio avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delie Lingue

= Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento
= Capacita di lavorare in gruppo maturata in situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra
figure diverse.

= Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorith e assumendo responsabllita
acquisita tramite I'esperienza professionale sopra elencata:

= Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office, Outlook, Intemet Explorer
* Buona conoscenza delle applicazioni grafiche (PhotoShop, Movie Maker) e di programmi per la
creazione/gestione di newsletter

Patente "B"

= Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto legislativo 30 Giugno 2003, rr.
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”
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GIALLINI ROBERTO

Dati Personali
Nato a Umbertide il 17/05/1976

Stato civile: coniugato
Domicilio: Viale Stelvio 12, Citta di Castello (PG), Italia
Telefono Cellulare: 333 2944793

E Mail: roberto.giallini@pec.it robgiall@libero.it

Studi e Formazione

Novembre 2017
Seminario dal titolo “Appalti e normativa anticorruzione: principi € adempimenti operativi per la pratica quotidiana” organizzato
dal’Associazione Forum Appalti di Perugia presso il Centro Socio — Culturale San Francesco - Umbertide. Attestato di partecipazione.

23 Giugno 2016
Seminario dal titolo “Affidamento sotto soglia” organizzato dall’Associazione Forum Appalti di Perugia presso il Centro socio-culturale San
Francesco - Piazza San Francesco — Umbertide (PG). Attestato di partecipazione.

19 Maggio 2016
Seminario dal titolo “La procedura aperta e la procedura negoziata nel nuovo Codice degli Appalti e delle Concessioni” organizzato
dall'Associazione Forum Appalti di Perugia presso la Soprintendenza Belle Arti e Paesaggio dell’Umbria. Attestato di partecipazione.

Aprile 2016
Seminario dal titolo “Letture del nuovo Codice degli appalti e delle concessioni” organizzato dall'Associazione Forum Appalti di Perugia presso
la Sala Pio La Torre a Foligno. Attestato di partecipazione.

Luglio 2015
Partecipazione al Forum internazionale del Tematismo GAL/GAC dal titolo “La Governance dello Sviluppo Locale e Sostenibile dei Territori
Rurali e Costieri — L'Alimentazione e i Servizi per le popolazioni rurali e costiere” presso il Padiglione Italia Expo — Milano.

Da marzo 2008 a giugno 2008

Corso in MARKETING INTERNAZIONALE, LOGISTICA E PROCESS!I INNOVATIVI DI IMPRESA promosso da SFCU Confindustria Umbria, CNA ,
Confartigianato e Associazione per lo studio sugli Appalti Pubblici Europei “Verso I'Europa” con il concorso della Camera di Commercio
Perugia

Organizzazione aziendale, contrattualistica internazionale, controllo costi, tecnica doganale dei trasporti, marketing internazionale, logistica,
tecniche di vendita, fiscalita nazionale ed internazionale, strumenti di customer satisfaction, azioni integrate per lo sviluppo imprenditoriale

Da giugno 2007 a settembre 2007
Corso di specializzazione post laura presso Associazione “Verso I'Europa” — associazione per lo studio sugli appalti pubblici europei, in
“Operatore tecnico Amministrativo delle S.0.A. e Addetto di |° livello all'Osservatorio sui Lavori pubblici”



Creazione di una figura professionale ad alto contenuto specialistico nel “settore appalti® con competenze multidisciplinari di tipo contabile,
economico, finanziario, progettuale nonché giuridiche e amministrative.

Attestato di Qualifica Professionale — qualificazione post-laurea

Anno Accademico 2003/2004
Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo"

Tesi di laurea: “ll Capo dello Stato nel Regno Unito e in Italia” relatore Prof. Eduardo Rozo Acufia
LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Anno 1996

Universitd’ degli studi di Perugia Facolta’ di Giurisprudenza

Corso di Informatica Giuridica, docenti Prof. Renato Barruso e Dott. Leonello Mattioli.
Attestato di partecipazione.

Giugno 1995

Liceo Ginnasio di Stato “Plinio il Giovane”, Citta' di Castello (PG)

Corso Integrativo Magistrale

Idoneita per iscrizione alle Facolta Universitarie con orientamento verso Facolta Giuridiche

Agosto 1994

Istituto Magistrale S. Francesco di Sales, Citta’ di Castello (PG)
Diploma di Maturitd Magistrale

Esperienze Professionali

> Da01/04/2013 - Attuale

GAL Alta Umbria Srl Consulente libero professionista per oltre cinque anni. Svolgo consulenza nella individuazione elaborazione,
sviluppo programmi ed iniziative finanziate dalla Comunita Europea, forniture e servizi con procedura di evidenza pubblica. Attivita
di informazione territoriale finalizzata alla diffusione Approccio Leader presso Enti, imprese e popolazioni locali, a tale scopo ho
approfondito la conoscenza del Programma Leader “Links between actions for the development of the rural economy”, della sua
evoluzione e delle criticita connesse alla sua attuazione quale approccio innovativo alla politica di sviluppo rurale locale, in
particolare ho analizzato i Regolamenti Europei inerenti e dei relativi strumenti attuativi, con particolare riguardo alla
Programmazione Europea 2014-2020.

Ho altresi approfondito ia conoscenza dei Regolamenti europei relativi allo sviluppo delle aree rurali e delle norme applicative a
livello nazionale e regionale in particolare del regolamento (UE) 1310/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013
che stabilisce alcune disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale (FEARS), del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglic del 17/12/2013, sul sostegno allo
sviluppo rurale da pare del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (Fears) e del Regolamento (UE) n. 1306/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola
comune,

Ho svolto attivitd di animazione territoriale attraverso la collaborazione nella preparazione e organizzazione di seminari,
conferenze stampa presso gli enti, volti alla divulgazione dei risultati ottenuti durante la passata programmazione 2007/2013.
Nell'ambito di tale attivitad ho assistito il Direttore nella realizzazione della pubblicazione P.S.L. Alta Umbria 2007/2013 Sintesi dei
Primi Risultati

Ho curato I'organizzazione di incontri sullo Sviluppo Locale e Programmazione Comunitaria 2014-2020 tenutisi presso alcuni
comuni del territorio di Alta Umbria.

A seguito della pubblicazione dell’avviso per la selezione dei Gruppi di Azione Locale dell'Umbria, ho svolto attivita di animazione
sul territorio, collaborando alla organizzazione di incontri pubblici partecipativi svolti presso i Comuni di Umbertide, Gualdo Tadino,
Gubbio e Citta di Castello con lo scopo di definire assieme agli enti territoriali it nuovo Piano di Azione Locale della Misura 19
“Sostegno allo sviluppo Leader” programmazione 2014-2020.

Aprile 2018, Aprile 2017
- Ho gestito, quale animatore del territorio dell'Alta Umbria, a Vinitaly a Verona, I'allestimento degli spazi dedicati ai
Gruppi di Azione Locale (Assogal), allinterno dello stand Regione Umbria. Tale area si & rivelata una delle pit
animate della prestigiosa manifestazione. Ho altresi partecipato alla organizzazione di seminari incentrati sulle
produzioni agroalimentari, degustazione a base di prodotti tipici del territorio e le iniziative di promozione



dellimmagine della Regione hanno avuto I'effetto desiderato, richiamando all'interno dello stand un numero molto
elevato di visitatori incuriositi non solo dai vini ma anche dalle manifestazioni collaterali organizzate dai GAL.

Dicembre 2017
- Ho curato l'organizzazione della conferenza stampa di fine anno del GAL Alta Umbria dove, alla presenza degli
organi di stampa sono state illustrate le attivita svolte nel 2017 e presentati gli interventi futuri.

Dicembre 2017, Dicembre 2016, Dicembre 2015
- Ho collaborato come animatore ad Artigiano in Fiera di Milano per il GAL Alta Umbria, in collaborazione agli altri GAL
Umbri (Assogal), dove si & inteso promuovere il territorio € le sue produzioni qualificando la presenza delle imprese
artigiane e agroalimentari umbre all'interno dello stand dedicato alla Regione Umbria.

Settembre 2017
- Ho curato l'organizzazione dell'incontro con i principali rappresentanti pubblici e privati dell'Area Alto Tevere, dove
erano presenti Amministratori pubblici e Tecnici delle associazioni di categoria dei settori dell'agricoltura,
dell'artigianato e del commercio. Durante lincontro sono stati presentati gli stati di avanzamento dei progetti messi in
campo dal GAL Alta Umbria, tra cui I'attivazione dei progetti di promozione delle manifestazioni territoriali di cui mi
sono occupato e mi occupo.
Ottobre 2017
- Ho partecipato all'organizzazione del Salone del Turismo Rurale - Eco Natura, tenutosi a Bastia Umbra, é stata
un'occasione per poter far partecipare gli operatori del turismo del territorio dellAlta Umbria, e dei territori
dell'’Assogal in generale, che hanno potuto far conoscere le loro attivita e prodotti tipici.
Marzo 2016
- Sempre nell'ambito di attivita svolte nel territorio, ho collaborato all'organizzazione del World Café “Rural Links", con
il coordinamento della Rete Rurale Nazionale e Mipaaf, oggetto dellincontro tenutosi a Citta di Castello, é stata la
promozione del territorio e delle produzioni tipiche agroalimentari ed artigianali attraverso i cammini religiosi.

Settembre 2016, Settembre 2015 e Settembre 2014
- Ho partecipato come animatore territoriale per il GAL Alta Umbria presso la Mostra Nazionale del Cavallo di Citta di
Castello, nel 2016, in contemporanea alla manifestazione, si & svolto altresi il Salone del Turismo Rurale, avente
quale scopo la promozione del territorio e le produzioni tipiche agroalimentari ad esso connesse.

Annualita 2015

- Ho seguito il progetto relativo alla campagna promozionale “UMBRIA LASCIATI SORPRENDERE" al quale, dopo
una prima fase curata e promossa dal GAL Alta Umbria, hanno aderito anche tutti gli altri GAL Umbri con lo scopo di
promuovere il territorio della Regione, sono stati finanziati spot con messa in onda sui canali televisivi nazionali RAI,
spot promozionali rivolti al turismo sia nazionale che internazionale che raccontano in pochi secondi quello che
racchiude il territorio con le sue eccellenze turistiche, storico culturali, religiose, artigianali ed enogastronomiche.
Sempre nell'ambito di tale progetto € stata effettuata una promozione, a cui ho collaborato curando anche i rapporti
con i fornitori, che & passata attraverso i social e la installazione presso I'Aeroporto San Franceso di Assisi di
pannelli e vetrofanie promozionali raffiguranti le pit belle immagini de! territorio dell’Alta Umbria.

Marzo 2015
- Ho partecipato quale animatore territoriale ad Agriumbria per il GAL Alta Umbria, presso lo stand appositamente
allestito in collaborazione con la Regione Umbria. Salone che negli anni ha acquisito sempre maggior rilevanza
dando opportunitd di incontri tra operatori economici, tecnici ed istituzioni sia pubbliche che private, una mostra
dedicata ad agricoltura, zootecnia ed alimentazione dove ogni anno si svolgono convegni, workshop, dimostrazioni e
degustazioni di prodotti tipici.
Luglio 2015
- Ho curato l'organizzazione per la partecipazione del GAL Alta Umbria ad EXPO Milano nel 2015, all'evento
Internazionale del Tematismo GAL/GAC, dove i Gruppi di Azione Locale e i Gruppi di Azione Costiera hanno
condiviso € messo a confronto le esperienze di successo di governance locale.

Possiedo una profonda conoscenza dell’Area del GAL Alta Umbria e delle sue principali caratteristiche (economiche, culturali,
sociali, turistiche, ecc.) maturate grazie alle esperienze professionali svolte direttamente nel territorio.

Ho collaborato nelle procedure amministrative, assistenza alla preparazione degli avvisi pubblici, assistenza nelle gare e rispetto
del codice degli appalti, anche attraverso l'utilizzo del MEPA. Ho assistito il Direttore della Societa nella elaborazione e stesure



della premessa al Piano di Azione Locale (PAL) per la Programmazione Comunitaria 2014-2020, attraverso ricerche specifiche
dirette alla produzione della conoscenza sociale, economica, ambientale, culturale dell’area.
Dal 2013 ad oggi ho seguito e seguo progetti di cooperazione interregionale a diretta regia del GAL Alta Umbria, in particolare le

valorizzazione del patrimonio rurale locale e delle produzioni ad esso collegate. Mi occupo sia dellaspetto amministrativo
attraverso I'espletamento di indagini di mercato, richiesta preventivi, sia dell'aspetto operativo curando i rapporti con i fornitori
anche sotto I'aspetto delle fatturazioni. Con tale Progetto si & intende coinvolgere le imprese che operano nel settore del turismo,
del commercio, e della produzione di prodotti tipici agroalimentari e artigianali, nonché altri soggetti operanti nel’ambito della
valorizzazione paesaggistica ambientale; in tale ambito mi sono occupato € mi occupo della progettazione attivazione e
rendicontazione del progetto inerente I'area dell’Alto Tevere. Collaboro con Alta Umbria, di concerto con i Comuni del territorio,
sostenendo manifestazioni, tramite contributi stanziati, aventi lo scopo di valorizzare il territorio, aggiungendo nuovi elementi alla
conoscenza e riscoperta dei borghi interessati dagli eventi, con lo scopo di dare una visione del prodotto territorio, promuovendo
gli aspetti locali legati alla ruralita, intesa come paesaggio, identita culturale, tradizioni enogastronomiche ed artigianali.

Ho altresi collaborato con la struttura operativa di Alta Umbria nella presentazione e divulgazione del progetto Umbria Wall,
consistente nella valorizzazione del territorio, citta, patrimonio ambiente, artistico e storico architettonico, produzioni tipiche ed
eventi, attraverso i “social network” piu diffusi, nello specifico ho gestito gli incontri con i Comuni coinvolgendo gli stessi nella
promozione dei rispettivi territori, nonché curato e collaborato alle conferenze stampa di presentazione e conclusione del progetto
stesso. Assistenza al Direttore nella presa in carico e ricevibilita per istruttorie su portale SIAN.

Ho svolto consulenza giuridica stragiudiziale, collaboro con la struttura nella creazione e gestione dei contenuti della news letter
Alta Umbria Informa.

Curo 'aggiornamento dei dati relativi al flusso turistico comprensoriale e alla situazione delle imprese per settore e delle imprese
agricole.

> Da Aprile 2009 — al 30/09/2012

SUNERG SOLAR Srl Azienda operante nel settore delle energie rinnovabili (solare termico, solare fotovoltaico ed eolico)

Ruolo: Legal Specialist

Riportando al management direzionale mi sono occupato della contrattualistica italiana e della consulenza legale, gestendo i
contratti ed analizzando la normativa vigente; ho garantito una continua assistenza sui diversi temi a supporto delle aree aziendali
in ambito di diritto civile; diritto commerciale e diritto societario.

Ho gestito le pratiche su contenziosi stragiudiziali ed & mia responsabilita la gestione delle attivita di recupero crediti e delle gare di
appalto.

Mi sono occupato della predisposizione, dellaggiornamento e dell'attivazione di tutte le procedure interne per gli adempimenti
societari e di controllo (scadenze, libri e scritture obbligatorie, ecc.).

Ho supervisionato e gestito i contatti con gli Enti Pubblici e le negoziazioni di contratti per la compravendita di prodotti e servizi.

Ho coadiuvato il personale amministrativo nello svolgimento di attivita quali:

la gestione delle entrate e dei pagamenti; la redazione di scritture contabili di base e dei relativi registri e la predisposizione degli
adempimenti fiscali e previdenziali

»  Da settembre 2008 a marzo 2009
SFCU Confindustria Umbria, CNA , Associazione per lo studio sugli Appalti Pubblici Europei “Verso I'Europa”, Confartigianato
con il concorso della Camera di Commercio Perugia
Stage aziendale a seguito del Corso in MARKETING INTERNAZIONALE, LOGISTICA E PROCESSI INNOVATIVI DI IMPRESA, presso Gesp s.r.l. di Citta
di Castello (PG).
Attivita di ricerche di mercato, ricerca e preparazione documentazione per partecipazione a gare di appalto, consulenza contrattualistica,
collaborazione reparto amministrativo

»  Giugno 2008

Umbraacque - Commissione Gare di Appalto

Partecipazione alla commissione di gara come ausiliario esterno.

Apertura buste dei concorrenti e controllo dei requisiti utili alla partecipazione alla gara come indicati nel bando emesso dalla stazione
appaltante

> Da ottobre 2007 a gennaio 2008

Associazione “Verso I'Europa” Citta di Castelio (PG)



Associazione per lo studio dei mercati pubblici europei
Project work, a seguito di corso di specializzazione, post laurea, presso Comune di Citta di Castello settore Lavori Pubblici

Collaboratore e Osservatore dei lavori pubblici (settore appalti, contratti) dell Amministrazione, collaborazione nella redazione del
regolamento comunale per lavori, forniture e i servizi in economia

» Anno 2005
Consiglio dell’ordine degli Avvocati: Studio Legale Avv. Alessandra Bianchini Piazza Matteotti 2 06012 Citta di Castello (PG)
Iscritto al Registro dei praticanti Avvocati
Praticante avvocato.
Attivita di collaboratore e assistente nelle attivita dello studio legale

>  Anno 2000
Istituto Statale Comprensivo di Scuola Materna - elementare — Media Sestino — Badia Tedalda
Docente supplente temporaneo
Contratto di lavoro a tempo determinato

Lingue Straniere
Conoscenza buona della lingua inglese.

Conoscenze Informatiche
Buona conoscenza del Pacchetto office, Outlook Express e Internet Explorer, portale SIAN e portale M.E.P.A

Altre informazioni

Corte di Appello di Perugia, iscritto all'albo dei Presidenti per Uffici Elettorali,

Presidente di seggio, Responsabile del corretto svolgimento delle operazioni elettorali. Nominato dal presidente del Tribunale di Perugia
componente dell'Ufficio Centrale.

Buone competenze comunicative, buone capacita organizzative e relazionali nonché di risoluzione di problematiche.

Buona esperienza di gestione progetti e spirito di gruppo.

Automunito in possesso di patente guida cat. Ae cat. B

Porto d'armi per uso sportivo.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Citta di Castello, 26/06/2018 i ’
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